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Burenoverleg 

Op 17 en 30 januari vonden de eerste
burenoverleggen op het Klavier plaats. 
Aan het begin van iedere avond gaven 
alle aanwezigen kort aan waarom zij 
aanwezig waren, wat hun ideeën en 
eventuele zorgen zijn en waar hun 
informatiebehoefte ligt. Op basis van 
de gesprekken die hierop volgen, 
stellen we steeds een besluitenlijst 
op met concrete afspraken. 

De eerstvolgende overleggen 
vinden plaats op:

Woensdag 14 februari 19.30 uur
Donderdag  29 februari  19.30 uur
Dinsdag 12 maart 19.30 uur
Donderdag 28 maart 19.30 uur
Dinsdag 9 april  19.30 uur

De besluitenlijst vindt u
www.loonopzand.nl/opvang.

Wilt u op de hoogte blijven van alles rond de 
crisisnoodopvang? Of heeft u vragen dan wel zorgen hierover? 
Burgemeester Hanne van Aart en het projectteam staan iedere 
twee weken voor u klaar om dit met u te bespreken. 

Meld u aan 
voor het burenoverleg
Alle inwoners uit de hele gemeente zijn van harte
welkom tijdens het burenoverleg. U kunt zich 
hiervoor aanmelden door een mail te sturen naar 
opvang@loonopzand.nl. Vermeld in deze mail
de datum van het burenoverleg waarbij u wilt aansluiten.

Colofon fotografi e:

Hanne van Aart
Pulles & Pulles

Derk Alssema
Bedrijfsfotografi e Brabant

Foto’s van crisisnoodopvanglocatie
Frank Vollenbronck

Spelende kinderen
Inge van Mill

Interview
Burgemeesters
aan het woord
In aanloop naar de opening van de 
crisisnoodopvanglocatie in Kaats-
heuvel interviewde burgemeester 
Hanne van Aart haar collega Derk 
Alssema, burgemeester van de ge-
meente Gilze en Rijen waar al dertig 
jaar een AZC gevestigd is voor 
maximaal 1200 mensen. Wat merkt 
hij van inspanningen van andere 
gemeenten, hebben die inspannin-
gen eigenlijk wel nut en welke tip 
geeft hij ons mee? 

“Laat je niet 
afremmen door 
regeltjes of beelden 
die leven als het gaat 
om elkaar helpen”

Burgemeester Alssema

Burgemeester Van Aart

en dan niet alleen allemaal een bepaald 
aantal asielzoekers opvangt maar ook 
samen goed kijkt naar de spreiding over 
het land als het gaat om doelgroepen. 
Dan ben je echt solidair met elkaar. 
En dan heb je ook veel minder last 
van bepaalde groepen. Het wordt pas 
problematisch als er grote aantallen 
van een bepaalde groep op één locatie 
vertegenwoordigd zijn. 

Wat we wel merken, maar dit is iets 
breder dan het opvangen van specifi eke 
doelgroepen en dit speelt ook al iets 
langer, is dat er heel veel verplaatsingen 
zijn. Dus ook in Gilze merken we meer 
onrust in de zin van verplaatsingen. 

Wat zie jij dat dit met mensen doet? 
Afgelopen zomer heb ik een dag 
stage gelopen op ons AZC en heb ik 
de verhuizingen mee gedaan. Dus de 
mensen die weg gingen geholpen met 
hun spullen te controleren en de mensen 
die binnen komen hun beddengoed 
afgegeven. Je merkt dat de medewerkers 
op ons AZC veel te veel tijd kwijt zijn 
aan verhuizingen organiseren en minder 
aandacht hebben voor bewoners. Aan 
de bewoners merk je, en dat is natuurlijk 
super menselijk, dat als je in een hele 
korte tijd een aantal keer moet verhuizen, 
dat dit bovenop de onrust komt die je al 
in je lijf voelt omdat je net bent gevlucht. 
Dus dit doet gewoon veel met het welzijn 
van mensen en kinderen.

Derk, wij gaan in Kaatsheuvel zes 
maanden lang 150 mensen opvangen. 
Dat kost natuurlijk heel veel geld. Ik hoor 
sommige inwoners de vraag stellen wat 
dit in hemelsnaam voor zoden aan de 
dijk zet. Als jij daar naar kijkt met jouw 
perspectief van een langdurig AZC, 

zetten dit soort tijdelijke voorzieningen 
dan überhaupt zoden aan de dijk?
Ja dit soort tijdelijke voorzieningen zet 
zeker zoden aan de dijk want het zorgt 
voor rust. Dus als ergens een half jaar 
mensen worden opgevangen, betekent 
dat concreet dat er minder mensen 
verplaatst hoeven worden. En dat 
mensen eerder weten waar ze aan 
toe zijn voor een bepaalde duur. 

En heb jij nog een goede tip voor 
ons wat wij de komende zes maanden 
zeker moeten doen of juist absoluut 
moeten laten? Laat je niet afremmen 
door regeltjes of beelden die leven 
als het gaat om elkaar helpen. Voor 
vrijwilligers is het fantastisch om op zo’n 
locatie met bewoners actief te zijn en 
leuke sportmomentjes te organiseren 
of voor te lezen voor kinderen of 
knutselactiviteiten te organiseren 
enzovoort. Maar andersom is het ook 
heel leuk voor de bewoners om in de 
samenleving mee te doen. Bij een 
activiteit in een buurthuis betrokken te 
worden en talenten aan elkaar te laten 
zien. Laat je daarin niet afremmen 
want zo creëer je een hele mooie 
verbinding met je lokale gemeenschap 
die ik bijvoorbeeld in Gilze ook heel 
nadrukkelijk voel. 

Derk, jij hebt in jouw gemeente 
al heel lang een volwaardig 
asielzoekerscentrum (AZC), wat merk jij 
van omliggende gemeenten zoals Loon 
op Zand, Dongen en Hilvarenbeek die 
een crisisnoodopvanglocatie openen? 
Wat betekent dat voor jouw AZC? 
Voor mijn AZC in directe zin niets, wij 
hebben een afspraak op een maximaal 
aantal bewoners. Wij vangen twee 
soorten bewoners op. Wij hebben een 
gezinslocatie, daar wonen gezinnen 
die, als het jongste kind 18 wordt, terug 
moeten naar het land van herkomst. 
Dat is het ene deel. En het tweede deel 
is meer een algemeen AZC deel. Wat 
wij eerder wel hebben gemerkt is dat 
als er in het land wordt onderhandeld 
over de doelgroepen mensen die wel 
of niet opgevangen mogen worden op 
een bepaalde locatie, dat wij dat direct 
merken. De samenstelling van onze 
groepen verandert dus wel als andere 
gemeenten ook iets gaan doen in het 
opvangen van asielzoekers.  

“Dit soort tijdelijke 
voorzieningen zet 
zeker zoden aan de 
dijk want het zorgt 
voor rust”
Dus ik hoor jou een oproep doen aan 
andere gemeenten om niet te kieskeurig 
te zijn over wie je wil opvangen?  
Ja precies. Voor mij is echte solidariteit 
dat je samen de schouders er onder zet 
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Oproep commissaris van de Koning (CvdK) voor  
realiseren crisisnoodopvang besproken aan  
provinciale regietafel

College van burgemeester en wethouders (B&W)  
bespreekt oproep CvdK

College van B&W deelt oproep CvdK vertrouwelijk  
met gemeenteraad

College van B&W besluit over bewonersbrief en  
raadsinformatiebrief

Start communicatie (bewonersbrief,  
raadsinformatiebrief, website, persbericht)

Informatieavond

College van B&W besluit over crisisnoodopvang

Gemeenteraad besluit over crisisnoodopvang

Aanvraag omgevingsvergunning om tijdelijk af te  
wijken van het omgevingsplan
Melding “Bouwwerk brandveilig gebruik” ingediend

Start grondwerkzaamheden aan Dodenauweg (vergunning vrij)

Aanvraag omgevingsvergunning voor bouwwerkzaamheden

Eerste burenoverleg

College van B&W verleent beide omgevingsvergunningen
Start bouw tentpaviljoens en woonunits

Tweede burenoverleg

Eerste open dag crisisnoodopvanglocatie

Eerste vluchtelingen arriveren

Eerste editie Magazine Crisisnoodopvang  
valt op de deurmat

Derde burenoverleg

Vierde burenoverleg

Laatste dag bezwaartermijn tegen verleende  
omgevingsvergunningen

Vijfde burenoverleg

Half maart: Tweede editie Magazine Crisisnoodopvang  
valt op de deurmat

Zesde burenoverleg

Maart / april
Tweede open dag crisisnoodopvanglocatie

Zevende burenoverleg

Eind mei: Derde editie Magazine  
Crisisnoodopvang valt op de deurmat

Eind juli: Laatste editie Magazine  
Crisisnoodopvang valt op de deurmat

Einde crisisnoodopvang, vluchtelingen stromen door  
naar andere opvanglocaties van het  
Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
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